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Lugar y Fecha del certificado: Bogotá, 11de noviembre de 2021 

Certificado para INGRESO                                             

1.Datos de identificación del aspirante 

Nombre: FABIAN JARAMILLO ENRIQUEZ 

Cedula de ciudadanía 79.493.406 de Bogotá 
Sexo:       Masculino                                  Edad:    51 años 
Cargo al que aspira / en el que se desempeña:  contratista 

 

2. Concepto 
 
El servicio médico ocupacional con el (la) Doctor (a) Rolando Melo R, médico especialista en 
Salud Ocupacional, mediante el examen de aptitud, para el desempeño del cargo y de las 
funciones correspondientes al mismo, emite que la persona identificada en el numeral 1 es: 
 
APTO PARA REALIZAR SUS ACTIVIDADES LABORALES  

 

3. Recomendaciones Médicas Ocupacionales:    
Dieta baja en grasas harinas fritos, Hábitos saludables Uso de tapabocas 
 Lavado de manos periódicamente 
No ha presentado covid 19 
distanciamiento social de dos metros  
uso de gafas en el trabajo 

 

4. Resultados exámenes  complementarios 
Ostemuscular buenos arcos de movimiento sin alteraciones a la movilidad 
Visiometria controles anuales en su EPS 
 

 La presente certificación se expide con base en la historia clínica ocupacional del trabajador, la cual tiene un carácter privado  y 
confidencial de acuerdo a la Resolución 2346 del 2007 y Resolución 1995 de 1999 del Ministerio de Salud y Protección Social 

                                                                      

 

__________________________                                              _________________________ 

Firma del Medico Ocupacional L.S.O 13273-11                                                 trabajador 
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CERTIFICADO MÉDICO DE APTITUD EN EL TRABAJO 
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